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 آموزشیشرح وظایف معاونت 

  و دانشگاه و برخی از جلسات اداری دانشکده آموزشیشرکت در جلسات 

  گاهدانش آموزشیو معاونت  آموزششرکت در جلسات اداره کل 

  دانشجویان دانشکده آموزشیبررسی مشکلات  دانشکده جهت پیگیری و آموزشیشورای شرکت در تنظیم و برگزاری و 

  در طول سالگاه دانش آموزشیشرکت در شورای 

 گاهدانش آموزشیای و ارسال آن به معاونت التدریس اساتید درون و بیرون دانشکدهاحتساب میزان حق 

 مانند نوید و نگاه و فرادید، صدور مربوطه  یهاسامانهدانشکده و بیمارستانی حضوری و مجازی و  آموزشیامور  نظارت بر حسن اجرای
 ایحرفهفاینال و صلاحیت  هایآزمون، ترمپایان میان و امتحاناتو نظارت بر برگزاری  ریزیبرنامه درسی و امتحانات، هایابلاغ

  هادانشکدهسایر  آموزشیو تعامل با معاونین  های موجود در دانشکدهکلیه رشته هایگروهعملکرد مدیران نظارت بر 

 به  جهت ارائه به کمیته منتخب دانشکده و ارسال هاآنعلمی در طول سال و بررسی نهائی بررسی وضعیت ارتقاء پایه سالیانه اساتید هیئت
 دانشگاه آموزشیمعاونت 

 دانشکده علمیهیئتارتقا مرتبه استخدامی اعضا  منظوربهدبیر کمیته ممیزه  عنوانبهو شرکت در جلسات کمیته ممیزه دانشکده  ریزیبرنامه 

 قطعی و -آزمایشی به رسمی-های مختلف جهت ارزشیابی مربیان جهت تغییر وضعیت از رسمیبرگزاری جلسات مستمر با دانشجویان رشته

 ارسال نتایج نهائی به مرکز توسعه دانشکده علوم پزشکی

 حضور در جلسات نقل و انتقالات دانشکده 

 آموزشمنظور ارتقاء کیفی ای موجود در دانشکده بههبررسی ارزیابی ترمیک اساتید رشته 

  و بالینی دانشجویان جدیدالورود هر سال آموزشیشرکت در جلسات معارفه و توجیه امور کلی 

 پیگیری امور مربوط به انتخاب استاد نمونه و معرفی آنان جهت بررسی امتیازات 

 نمایندنحوی در تسهیل امور بالینی همکاری میهای که به تهیه تقدیرنامه جهت مسئولین و پرسنل بیمارستان 

 نیاز به ارزشیابی مستمر دارند و بالینی که ایدانشکده آموزشدر های موردی سرکشی و نظارت 

 گاهدانش آموزشیمنظور ارسال به خدمات های موجود در دانشکده بههای کامپیوتری نمرات دانشجویان رشتهتائید و امضاء کلیه لیست 

 ی تائید همکاری مدرسین خارج از دانشکده در طول سال تحصیلیصدور گواه 

 شرکت در شورای معاونین دانشکده 

 گرددشرکت در جلساتی که از طرف ریاست دانشکده اعلام می 

 ( اعضاء هیئت31۳احتساب و گزارش باقیمانده حق محرومیت از مطب ) ماه در طول سال 3علمی دانشکده هر 

  گاهدانش آموزشیجهت اعلام نتایج به معاونت  آموزشیهمکاری در نیازسنجی کادر 

 پیگیری و مشاوره موردی دانشجویانی که به دلایل وضعیت نامطلوب تحصیلی بایستی تغییر رشته دهند 

  وزشیآمبررسی و پیگیری امور مربوط به تقاضای دانشجویان در خصوص انتقال، میهمان، انصراف از تحصیل و اخراج بر اساس ضوابط 
 دموجو

 های مختلف موجود به دانشکده علوم پزشکیبررسی و ارسال نتایج نهائی ظرفیت پذیرش دانشجویان رشته 

 باشددانشکده موظف به انجام آن می آموزشیهایی که از طریق معاونت انجام مأموریت 

 شرکت در جلسات شورای پژوهشی 

 گروه عضوعنوان تدریس دروس موظف به 

 ر غیاب دانشجویان و صدور اخطار در موارد لزومنظارت بر اجرای قوانین حضو 

 نظارت بر حضوروغیاب اساتید دانشکده و تذکرات مورد لزوم 

  دانشکده آموزشینظارت بر امور 
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  کنندگان دروسو هماهنگ هاگروهدانشکده از طریق هماهنگی مسئولین برنامه، مسئولین  آموزشینیازهای  تأمیننظارت بر 

 های ضروری مربوطهاتاق عمل و پرستاری دانشکده و ارسال پاسخ آموزشیها و طرح در شوراهای ورالعملها، دستدریافت بخشنامه 

  آموزشی هایگروهشرکت در شورای 

  های مختلفام مسکن دانشجویان رشتهومتقاضیان وام تحصیلی  هایفرمتائید 

 ها و مکاتبات روزمرهتائید و امضاء نامه 

 نشجویانهای موردنیاز داتائید گواهی 

  دانشگاهی آموزشینظارت بر حسن اجرای مقررات و ضوابط 

 ها در صورت لزومشرکت در جلسات سایر سازمان 

 های سراسری در صورت لزومهمکاری در کنگره 

  علمی دانشکدهعنوان عضو هیئتپژوهشی به هایفعالیتانجام 

  


